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TENTANG

PELAKSANAAN SELEKSI
PEGAWAI PEMERINTAH DENGAN PERJANJIAN KERJA
INSTANSI PEMERINTAH KABUPATEN POHUWATO
TAHUN ANGGARAN 2024

Berdasarkan Keputusan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi Nomor 329 Tahun 2024 tanggal 2 Agustus 2024 tentang Penetapan Kebutuhan
Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian Kerja di Lingkungan Pemerintah Tahun
Anggaran 2024, dan Surat Keputusan Bupati Pohuwato Nomor: R/2.1.1046/
BKPSDM/810-IX tanggal 27 September 2024 tentang Penetapan Formasi Kebutuhan
Aparatur Sipil Negara Pegawai Pemerintah Dengan Perjanjian Kerja Instansi
Pemerintah Kabupaten Pohuwato Tahun Anggaran 2024, maka Pemerintah Kabupaten
Pohuwato membuka kesempatan bagi Warga Negara Indonesia yang memiliki integritas
dan pengabdian yang tinggi untuk menjadi Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian Kerja
Instansi Pemerintah Kabupaten Pohuwato Tahun Anggaran 2024, dengan ketentuan
sebagai berikut:

I. FORMASI YANG DIBUTUHKAN

1. Jumlah formasi kebutuhan Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian Kerja
Instansi Pemerintah Kabupaten Pohuwato Tahun Anggaran 2024, sebanyak
1279 (seribu dua ratus tujuh puluh sembilan) formasi, yang terdiri dari:

a. Tenaga guru sebanyak 235 (dua ratus tiga puluh lima), yang terdiri dari:

NO JABATAN ?Idgmg:
1 AHLI PERTAMA - GURU AGAMA ISLAM 4
2 AHLI PERTAMA - GURU AGAMA KRISTEN 2
3 AHLI PERTAMA - GURU BAHASA INDONESIA 5
4 AHLI PERTAMA - GURU BAHASA INGGRIS 5
5 AHLI PERTAMA - GURU BIMBINGAN KONSELING 29
6 AHLI PERTAMA - GURU IPA 1
7 AHLI PERTAMA - GURU IPS 1
8 AHLI PERTAMA - GURU KELAS-SD 60
9 AHLI PERTAMA - GURU KELAS-TK 22
10 AHLI PERTAMA - GURU MATEMATIKA 2
11 AHLI PERTAMA - GURU PENJASORKES 54
12 AHLI PERTAMA - GURU PRAKARYA DAN KEWIRAUSAHAAN 6
13 AHLI PERTAMA - GURU SENI BUDAYA 31
14 AHLI PERTAMA - GURU TIK 13

TOTAL 235
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b. Tenaga kesehatan sebanyak 315 (tiga ratus lima belas), yang terdiri dari:

NO JABATAN ‘:égmg'l
1| ADMINISTRATOR KESEHATAN AHLI PERTAMA 33
2 | APOTEKER AHLI PERTAMA 15
3 | BIDAN AHLI PERTAMA 23
4 | DOKTER (UMUM) AHLI PERTAMA 1
5 | DOKTER GIGI (UMUM) AHLI PERTAMA 3
6 | ENTOMOLOG KESEHATAN AHLI PERTAMA 4
7 | EPIDEMIOLOG KESEHATAN AHLI PERTAMA 4
8 | FISIKAWAN MEDIS AHLI PERTAMA 2
9 | NUTRISIONIS AHLI PERTAMA 3
10 | PEMBIMBING KESEHATAN KERJA AHLI PERTAMA 3
11 | PERAWAT AHLI PERTAMA 40
12 | PRANATA LABORATORIUM KESEHATAN AHLI PERTAMA 1
13 | TENAGA PROMOSI KESEHATAN DAN ILMU PERILAKU AHLI 5

PERTAMA
14 | TENAGA SANITASI LINGKUNGAN AHLI PERTAMA 1
15 | TERAPIS GIGI DAN MULUT AHLI PERTAMA 1
16 | ASISTEN APOTEKER TERAMPIL 16
17 | ASISTEN PENATA ANESTESI TERAMPIL 3
18 | BIDAN TERAMPIL 55
19 | FISIOTERAPIS TERAMPIL 3

20 | NUTRISIONIS TERAMPIL 15
21 | PERAWAT TERAMPIL 59
22 | PEREKAM MEDIS TERAMPIL 6
23 | PRANATA LABORATORIUM KESEHATAN TERAMPIL 8
24 | RADIOGRAFER TERAMPIL 2
25 | TEKNISI TRANSFUSI DARAH TERAMPIL 2
26 | TENAGA SANITASI LINGKUNGAN TERAMPIL 5
27 | TERAPIS GIGI DAN MULUT TERAMPIL 2

TOTAL 315

c. Tenaga teknis fungsional sebanyak 258 (dua ratus lima puluh delapan), yang

terdiri dari:

NO JABATAN :‘égmg'l
1 | ANALIS AKUAKULTUR AHLI PERTAMA 3
2 | ANALIS HUKUM AHLI PERTAMA 5
3 | ANALIS KEBAKARAN AHLI PERTAMA 1
4 | ANALIS KEBIJAKAN AHLI PERTAMA 17
5 | ANALIS KETAHANAN PANGAN AHLI PERTAMA
6 | ANALIS PASAR HASIL PERTANIAN AHLI PERTAMA
7 | ANALIS PRASARANA DAN SARANA PERTANIAN AHLI PERTAMA
8 | ANALIS SUMBER DAYA MANUSIA APARATUR AHLI PERTAMA 7
9 | ARSIPARIS AHLI PERTAMA 28
10 | ARSIPARIS TERAMPIL 3
11 | MEDIK VETERINER AHLI PERTAMA
12 | PAMONG BELAJAR AHLI PERTAMA 9
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NO JABATAN ?égmg'l
13 | PARAMEDIK VETERINER PEMULA 6
14 | PEKERJA SOSIAL AHLI PERTAMA 1
15 | PEMADAM KEBAKARAN PEMULA 24
16 | PEMBINA JASA KONSTRUKSI AHLI PERTAMA 2
17 | PENATA KELOLA BANGUNAN GEDUNG DAN KAWASAN 3
PERMUKIMAN AHLI PERTAMA
18 | PENATA KELOLA JALAN DAN JEMBATAN AHLI PERTAMA 2
19 | PENATA LAKSANA BANGUNAN GEDUNG DAN KAWASAN 5
PERMUKIMAN PEMULA

20 | PENATA LAKSANA JALAN DAN JEMBATAN TERAMPIL 1
21 | PENATA LAKSANA SUMBER DAYA AIR PEMULA 2
22 | PENATA RUANG AHLI PERTAMA 3
23 | PENGAWAS ALAT DAN MESIN PERTANIAN AHLI PERTAMA 4
24 | PENGAWAS BIBIT TERNAK AHLI PERTAMA 5
25 | PENGAWAS KOPERASI AHLI PERTAMA 4
26 | PENGAWAS MUTU HASIL PERTANIAN AHLI PERTAMA 9
27 | PENGAWAS MUTU PAKAN PEMULA 4
28 | PENGAWAS PERDAGANGAN AHLI PERTAMA 6
29 | PENGELOLA PRODUKSI PERIKANAN TANGKAP AHLI PERTAMA 1
30 | PENGELOLA SUMBER DAYA AIR AHLI PERTAMA 3
31 | PENGGERAK SWADAYA MASYARAKAT AHLI PERTAMA 17
32 | PENGUJI KENDARAAN BERMOTOR PEMULA 1
33 | PENYULUH HUKUM AHLI PERTAMA 2
34 | PENYULUH NARKOBA AHLI PERTAMA 1
35 | PENYULUH PERTANIAN AHLI PERTAMA 2
36 | PERENCANA AHLI PERTAMA 8
37 | PRANATA HUBUNGAN MASYARAKAT AHLI PERTAMA 5
38 | PRANATA KOMPUTER AHLI PERTAMA 48
39 | PRANATA KOMPUTER TERAMPIL 3
40 | PRANATA PENCARIAN DAN PERTOLONGAN PEMULA
41 | WIDYAPRADA AHLI PERTAMA

TOTAL 258

d. Tenaga teknis fungsional sebanyak 471 (empat ratus tujuh puluh satu), yang

terdiri dari:

N ALOKASI

(o] Sl FORMASI

1 PENATA LAYANAN OPERASIONAL 79

2 | PENGELOLA LAYANAN OPERASIONAL 2

3 | OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL 33

4 | PRANATA TRANTIBUM 120

5 PENGADMINISTRASI PERKANTORAN 237
TOTAL 471

2. Detail formasi kebutuhan Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian Kerja Instansi
Pemerintah Kabupaten Pohuwato Tahun Anggaran 2024, dapat dilihat pada
laman Portal CASN Pohuwato: bkpsdm.pohuwatokab.go.id/portalcasn
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II. PERSYARATAN
1. Kriteria Pelamar

1.1. Tenaga Guru

1) Kiriteria pelamar pada seleksi Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian
Kerja untuk Jabatan Fungsional Guru tahun anggaran 2024 meliputi:
a. pelamar prioritas, yakni peserta yang memenuhi nilai ambang

batas pada seleksi PPPK JF guru di instansi daerah tahun 2021

dan belum pernah dinyatakan lulus pada seleksi PPPK guru

periode sebelumnya;

b. guru eks Tenaga Honorer Kategori Il (eks THK-II), yakni pegawai
yang terdaftar dalam pangkalan data eks THK-Il pada Badan
Kepegawaian Negara dan aktif mengajar di instansi pemerintah;

c. guru non Aparatur Sipil Negara di instansi daerah, yakni:

1. guru honorer yang terdaftar dalam pangkalan data (database)
tenaga non-ASN pada BKN yang aktif mengajar pada instansi
pemerintah; atau

2. guru non-ASN di sekolah negeri yang terdaftar di Data Pokok
Pendidikan (Dapodik) Kementerian Pendidikan, Kebudayaan,
Riset, dan Teknologi dan aktif mengajar paling sedikit 2 (dua
tahun atau 4 (empat) semester secara terus-menerus di
instansi tempat mengajar saat mendaftar.

d. lulusan Pendidikan Profesi Guru (PPG) yang terdaftar pada
pangkalan data kelulusan PPG di Kementerian Pendidikan,
Kebudayaan, Riset, dan Teknologi.

2) guru non Aparatur Sipil Negara terdaftar dalam pangkalan data
sebagaimana dimaksud pada huruf ¢ angka 1, dapat dibuktikan
dengan status pendataan BKN dan terdata pada database
pemerintah daerah kabupaten pohuwato melalui Electronic Non
ASN.

3) guru non Aparatur Sipil Negara terdaftar dalam Data Pokok
Pendidikan sebagaimana dimaksud pada huruf ¢ angka 2, dapat
dibuktikan dengan status aktif pada database pemerintah daerah
kabupaten pohuwato melalui Electronic Non ASN dan/atau terdata
dengan status aktif di Data Pokok Pendidikan Kemdikbudristek.

1.2. Tenaga Kesehatan
1) Pelamar yang dapat melamar sebagai Pegawai Pemerintah dengan

Perjanjian Kerja pada Jabatan Fungsional Kesehatan Tahun

Anggaran 2024 terdiri dari:

a. eks Tenaga Honorer Kategori Il (eks THK-II), yakni pegawai
honorer yang terdaftar dalam pangkalan data eks THK-II pada
Badan Kepegawaian Negara dan aktif bekerja pada instansi
pemerintah; atau

b. tenaga non Aparatur Sipil Negara (tenaga non-ASN) yakni:

1. pegawai honorer yang terdaftar dalam pangkalan data
(database) tenaga non-ASN pada BKN dan aktif bekerja pada
instansi pemerintah; dan

2. pegawai honorer yang aktif bekerja pada instansi pemerintah
paling sedikit 2 (dua) tahun terakhir secara terus-menerus.

2) Pegawai honorer terdaftar dalam pangkalan data Tenaga Non ASN
sebagaimana dimaksud pada huruf b angka 1, dapat dibuktikan
dengan status pendataan BKN dan terdata pada database
pemerintah daerah kabupaten pohuwato melalui Electronic Non ASN.

3) pegawai honorer yang aktif bekerja pada instansi pemerintah paling
sedikit 2 (dua) tahun terakhir secara terus-menerus, dapat dibuktikan
dengan status aktif pada database pemerintah daerah kabupaten
pohuwato melalui Electronic Non ASN dan/atau status aktif pada
pangkalan data SISDMK Kemenkes.
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4) Dalam hal terdapat kebutuhan pada JF bidan kategori keahlian,
kebutuhan jabatan tersebut juga dapat dilamar oleh pelamar D-IV
Bidan Pendidik Tahun 2023, yakni pelamar dengan kualifikasi
pendidikan D-1V Bidan Pendidik yang dinyatakan lulus seleksi PPPK
tahun 2023 pada JF bidan kategori keahlian.

1.3. Tenaga Teknis

1) Pengadaan Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian Kerja tahun
anggaran 2024 dilakukan untuk memenuhi kebutuhan:

a. jabatan fungsional; dan

b. jabatan pelaksana.

2) Kebutuhan sebagaimana dimaksud pada nomor 1 diperuntukkan
bagi pelamar:

a. eks Tenaga Honorer Kategori Il (eks THK-11) yakni honorer
yang terdaftar dalam pangkalan data (database) eks THK-II
pada Badan Kepegawaian Negara (BKN) dan aktif bekerja pada
instansi pemerintah; atau

b. tenaga non Aparatur Sipil Negara (tenaga non-ASN), yakni:

1. honorer yang terdaftar dalam pangkalan data (database)
tenaga non-ASN pada BKN dan aktif bekerja pada instansi
pemerintah; atau

2. honorer yang aktif bekerja pada instansi pemerintah paling
sedikit 2 (dua) tahun terakhir secara terus-menerus.

3) Pegawai honorer terdaftar dalam pangkalan data Tenaga Non ASN
sebagaimana dimaksud pada huruf b angka 1, dapat dibuktikan
dengan status pendataan BKN dan terdata pada database
pemerintah daerah kabupaten pohuwato melalui aplikasi Electronic
Non ASN.

4) pegawai honorer yang aktif bekerja pada instansi pemerintah paling
sedikit 2 (dua) tahun terakhir secara terus-menerus, dapat dibuktikan
dengan status aktif pada database pemerintah daerah kabupaten
pohuwato melalui aplikasi Electronic Non ASN.

2. Persyaratan Peserta
2.1. Persyaratan Umum

1. Setiap warga negara Indonesia yang memenuhi persyaratan
mempunyai kesempatan yang sama untuk melamar menjadi PPPK
sesuai kualifikasi pendidikan (jenjang dan jurusan) dan persyaratan
jabatan yang dibutuhkan;

2. usia pelamar pada saat mendaftar sesuai dengan alokasi formasi
yang tersedia di instansi Pemerintah Kabupaten Pohuwato, dengan
ketentuan sebagai berikut:

a) Tenaga Teknis: Paling rendah 20 tahun dan paling tinggi 57

tahun;

b) Tenaga Kesehatan: Paling rendah 20 tahun dan paling tinggi 57
tahun;

c) Tenaga Guru: Paling rendah 20 tahun dan paling tinggi 59
tahun.

3. tidak pernah dipidana dengan pidana penjara berdasarkan putusan
pengadilan yang telah memiliki kekuatan hukum tetap karena
melakukan tindak pidana dengan pidana penjara 2 (dua) tahun atau
lebih;

4. tidak pernah diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan
sendiri atau tidak dengan hormat sebagai PNS, PPPK, prajurit
Tentara Nasional Indonesia, anggota Kepolisian Negara Republik
Indonesia, atau diberhentikan tidak dengan hormat sebagai
pegawai swasta;
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5. tidak berkedudukan sebagai calon PNS, PNS, prajurit Tentara
Nasional Indonesia, atau anggota Kepolisian Negara Republik
Indonesia;

6. tidak menjadi anggota atau pengurus partai politik atau terlibat

politik praktis;

memiliki kualifikasi pendidikan sesuai dengan persyaratan Jabatan;

memiliki kompetensi yang dibuktikan dengan sertifikasi keahlian

tertentu yang masih berlaku dari lembaga profesi yang berwenang
untuk Jabatan yang mempersyaratkan;

9. sehat jasmani dan rohani sesuai dengan persyaratan Jabatan yang
dilamar

10. Tidak memiliki ketergantungan terhadap narkotika dan obat-obatan
terlarang atau sejenisnya;

11. Berkelakuan baik;

12. Lulusan Perguruan Tinggi dan Program Studi paling rendah
berakreditas C dan/atau Status Terdaftar bagi Perguruan Tinggi
Swasta dengan Indeks Prestasi Kumulatif (IPK), minimal 2,50 (dua
koma lima nol);

13. Bersedia ditempatkan pada unit kerja di seluruh wilayah Pemerintah
Kabupaten Pohuwato sesuai formasi yang dilamar.

® N

2.2. Persyaratan Khusus

1. Tenaga Guru
Pelamar pada seleksi PPPK jabatan fungsional guru di instansi
daerah tahun anggaran 2024 wajib memiliki kualifikasi pendidikan
dengan jenjang paling rendah sarjana atau diploma empat dan/atau
sertifikat pendidik dengan merujuk pada Surat Edaran Direktur
Jenderal Guru dan Tenaga Kependidikan Kementerian Pendidikan,
Kebudayaan, Riset dan Teknologi Nomor: 1311/B.Bl/
HK.04.01/2024 tanggal 18 Maret 2024 tentang Kualifikasi Akademik
dan Sertifikat Pendidik dalam Pendaftaran Seleksi Pegawai
Pemerintah dengan Perjanjian Kerja untuk Jabatan Fungsional Guru
Tahun 2024.

2. Tenaga Kesehatan

a. setiap pelamar wajib memiliki pengalaman di bidang kerja sesuai
dengan kompetensi tugas jabatan yang dilamar pada saat
pendaftaran, dengan ketentuan sebagai berikut:

1) paling singkat 2 (dua) tahun pada jabatan fungsional jenjang
pemula, terampil, dan ahli pertama; dan

2) paling singkat 3 (tiga) tahun pada jabatan fungsional jenjang
ahli muda.

b. pelamar masih aktif bekerja secara terus menerus dibuktikan
dengan:

1) surat keterangan bekerja yang ditandatangani oleh
pimpinan unit kerja;

2) status aktif pada database Non ASN pemerintah daerah
kabupaten pohuwato / aplikasi Electronic Non ASN dan/atau
SISDMK Kemenkes RI.

c. pengalaman kerja pelamar sebagaimana dimaksud huruf a dan
status aktif bekerja secara terus menerus sebagaimana
dimaksud huruf b, dibuktikan dengan surat keterangan dari
pimpinan unit kerja dan Surat Keterangan SISDMK, dengan
ketentuan penandatanganan surat keterangan sebagai berikut:
1) kepala puskesmas bagi pelamar yang memiliki pengalaman

kerja di puskesmas;

2) kepala Rumah Sakit bagi pelamar yang memiliki
pengalaman kerja di rumah sakit;

3) pejabat administrator bagi pelamar yang memiliki
pengalaman kerja di unit kerja eselon lll; atau
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4) pejabat Pimpinan Tinggi Pratama bagi pelamar yang
memiliki pengalaman kerja di unit kerja eselon Il.

d. surat Keterangan SISDMK sebagaimana dimaksud pada huruf b,
diunduh langsung melalui akun masing-masing di Aplikasi
SISDMK Kementerian Kesehatan Rl dan disahkan oleh masing-
masing pimpinan sebagaimana tersebut pada huruf b;

e. pelamar yang melamar di jabatan fungsional kesehatan yang
mensyaratkan Surat Tanda Registrasi waijib:

1) melampirkan Surat Tanda Registrasi (bukan internship)
sesuai jabatan yang dilamar;

2) Surat Tanda Registrasi sebagaimana dimaksud pada nomor
1, harus masih berlaku pada saat pendaftaran, yang
dibuktikan dengan tanggal masa berlaku yang tertulis pada
Surat Tanda Registrasi;

3) Daftar jenis jabatan tenaga kesehatan berdasarkan
ketersediaan formasi pada seleksi ASN PPPK instansi
Pemerintah Kabupaten Pohuwato yang mensyaratkan dan
tidak mensyaratkan Surat Tanda Registrasi, sebagaimana
tabel berikut:

STR
YA TIDAK
ADMINISTRATOR KESEHATAN AHLI PERTAMA \
APOTEKER AHLI PERTAMA
BIDAN AHLI PERTAMA
DOKTER (UMUM) AHLI PERTAMA
DOKTER GIGI (UMUM) AHLI PERTAMA
ENTOMOLOG KESEHATAN AHLI PERTAMA
EPIDEMIOLOG KESEHATAN AHLI PERTAMA
FISIKAWAN MEDIS AHLI PERTAMA
NUTRISIONIS AHLI PERTAMA
PEMBIMBING KESEHATAN KERJA AHLI PERTAMA

PERAWAT AHLI PERTAMA \/

PRANATA LABORATORIUM KESEHATAN AHLI
PERTAMA

TENAGA PROMOSI KESEHATAN DAN ILMU
PERILAKU AHLI PERTAMA

TENAGA SANITASI LINGKUNGAN AHLI PERTAMA
TERAPIS GIGI DAN MULUT AHLI PERTAMA
ASISTEN APOTEKER TERAMPIL

ASISTEN PENATA ANESTESI TERAMPIL

BIDAN TERAMPIL

FISIOTERAPIS TERAMPIL

NUTRISIONIS TERAMPIL

PERAWAT TERAMPIL

PEREKAM MEDIS TERAMPIL

PRANATA LABORATORIUM KESEHATAN TERAMPIL J
RADIOGRAFER TERAMPIL

TEKNISI TRANSFUSI DARAH TERAMPIL
TENAGA SANITASI LINGKUNGAN TERAMPIL
TERAPIS GIGI DAN MULUT TERAMPIL

JABATAN

< | 2| 2| =<

< | < 2| < =

2

2L || 2|22 || <2<

< |2 | 2| <

3. Tenaga Teknis
a. setiap pelamar wajib memiliki pengalaman di bidang kerja
sesuai dengan kompetensi tugas jabatan yang dilamar pada
saat pendaftaran dengan ketentuan sebagai berikut:
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1) paling singkat 2 (dua) tahun pada jabatan pelaksana;

2) paling singkat 2 (dua) tahun pada jabatan fungsional
jenjang pemula, terampil, dan ahli pertama; dan

3) paling singkat 3 (tiga) tahun pada jabatan fungsional
jenjang ahli muda.

b. pelamar masih aktif bekerja secara terus menerus dibuktikan
dengan:

1) surat keterangan bekerja yang ditandatangani oleh
pimpinan unit kerja;

2) status aktif pada database Non ASN pemerintah daerah
kabupaten pohuwato / aplikasi Electronic Non ASN.

c. pengalaman kerja pelamar sebagaimana dimaksud huruf a dan
status aktif bekerja secara terus menerus sebagaimana
dimaksud huruf b, dibuktikan dengan:

1) surat keterangan bekerja yang ditandatangani oleh
pimpinan unit kerja.

2) riwayat pekerjaan pada database Non ASN pemerintah
daerah kabupaten pohuwato / aplikasi Electronic Non ASN.

d. persyaratan khusus per jabatan teknis yang sifatnya waijib
dipenuhi adalah sebagai berikut:

JABATAN SYARAT KHUSUS (WAJIB)
PENGAWAS PERDAGANGAN Surat Keterangan Tidak Buta Warna
AHLI PERTAMA yang diterbitkan oleh Dokter Pemerintah
ANALIS KEBAKARAN AHLI 1. Surat Keterangan Sehat;

PERTAMA 2. Surat keterangan bukan penyandang
disabilitas;

3. Sertifikat lulus pendidikan dan
pelatihan bidang pemadam
kebakaran dan penyelamatan.

—_

PEMADAM KEBAKARAN . Surat Keterangan Sehat;

PEMULA 2. Surat keterangan bukan penyandang
disabilitas;

3. Sertifikat lulus pendidikan dan
pelatihan bidang pemadam
kebakaran dan penyelamatan.

PENGUJI KENDERAAN Sertifikat Kompetensi Penguji Kendaraan

BERMOTOR PEMULA Bermotor yang diterbitkan oleh Direktorat
Jenderal Perhubungan Darat.

PRANATA PENCARIAN DAN 1. Surat Keterangan Bukan

PERTOLONGAN PEMULA Penyandang Disabilitas yang

dikeluarkan oleh Dokter Pemerintah;

2. Surat Keterangan Tidak Buta Warna
yang dikeluarkan oleh Dokter
Pemerintah.

2.3. Persyaratan Disabilitas

1. Penyandang disabilitas dapat melamar pada formasi yang tersedia,
dengan tetap mengikuti syarat dan ketentuan pada formasi /
kebutuhan umum;

2. Jabatan pemadam kebakaran pemula dan jabatan pranata
pencarian dan pertolongan pemula tidak dapat diisi oleh pelamar
penyandang disabilitas;

3. Pelamar pada Jabatan Fungsional Guru yang berstatus sebagai
penyandang disabilitas, berlaku ketentuan sebagai berikut:

a. penyandang disabilitas rungu tidak dapat melamar pada
kebutuhan Guru Bahasa Indonesia atau Guru Bahasa Inggris;
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b. penyandang disabilitas daksa tidak dapat melamar pada
kebutuhan Guru Pendidikan Jasmani, Olahraga dan
Kesehatan;

c. penyandang disabilitas netra tidak dapat melamar pada
kebutuhan Guru Seni Budaya dan Guru Prakarya dan
Kewirausahaan.

4. Calon pelamar dari penyandang disabilitas wajib menyampaikan
surat keterangan dari dokter rumah sakit pemerintah/Puskesmas
yang menerangkan jenis/tingkat disabilitasnya;

5. Surat keterangan sebagaimana pada poin 4, dapat diunduh pada
menu unduhan Portal CASN Pohuwato;

6. Calon pelamar dari penyandang disabilitas wajib menyampaikan
video singkat yang menunjukan kegiatan sehari-hari pelamar
dalam menjalankan aktivitas sesuai jabatan yang akan dilamar
yang berdurasi minimal 5 menit;

Panitia Seleksi daerah akan melakukan verifikasi
persyaratan pendaftaran dengan mengundang calon
pelamar untuk memastikan kesesuaian formasi dengan
tingkat/jenis disabilitas yang disandang.

3. Persyaratan Dokumen

1. Dokumen yang harus disiapkan pelamar pada seleksi Pegawai Pemerintah
dengan Perjanjian Kerja instansi Pemerintah Kabupaten Pohuwato tahun
2024 adalah dokumen yang telah dipindai (scan) dalam format PDF dan
format JPEG/JPG, dengan ketentuan dokumen sebagai berikut:

No Jenis Syarat dan Jenis Jabatan Format /
Dokumen Ketentuan | Pelamar Ukuran
1 Pas Foto a. foto terbaru Semua Format file :
warna b. menggunakan pakaian formasi JPEG/JPG.
formal jabatan Ukuran min-
c. latar merah size 100 kb
d. bagi yang berhijab dan max-size
menggunakan jilbab warna 200 kb
putih
e. tidak bercadar
f. resolusi foto harus jelas dan
tidak buram
2 | Swafoto (foto pastikan swafoto yang diunggah | Semua Format file :
selfi) memperlihatkan wajah dengan formasi JPEG/JPG
jelas dan tidak terpotong. jabatan Ukuran min-
size 100 kb
dan max-size
200 kb
3 | KTP elektronik |a. scan asli Semua Format file :
b. dokumen harus jelas dan formasi JPEG/JPG
tidak buram jabatan Ukuran min-
c. bagi yang belum memiliki size 100 kb
KTP, wajib menggunakan dan max-size
Surat Keterangan telah 200 kb
melakukan perekaman
kependudukan yang
dikeluarkan oleh Disdukcapil
yang masih berlaku
4 | ljazah a. scan asli Semua Format file :
b. dokumen harus jelas, tidak formasi PDF
buram, tidak terpotong jabatan Ukuran
sebagian halaman, tidak maksimal :
miring 1000 kb
c. bagi lulusan perguruan
tinggi luar negeri, telah
memperoleh surat
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No

Jenis
Dokumen

Syarat dan
Ketentuan

Jenis Jabatan
| Pelamar

Format /
Ukuran

keputusan penyetaraan
ijjazah dari kementerian yang
menyelenggarakan urusan
pemerintahan di bidang
pendidikan;

disertakan dengan sertifikat
akreditasi program studi dari
BAN-PT saat kelulusan,
ditambahkan laman
tangkapan layar tampilan
data mahasiswa pada
pangkalan data yang
dikelola Dirjen Dikti
Kemendikbudristek, kecuali
untuk pendidikan
SMA/sederajat.

disertakan dengan sertifikat
kompetensi untuk jabatan
tertentu yang mensyaratkan
sertifikat kompetensi /
keahlian

Transkrip nilai

scan asli

dokumen harus jelas, tidak
buram, tidak terpotong
sebagian halaman, tidak
miring

bagi lulusan perguruan
tinggi luar negeri
melampirkan Transkrip nilai
dan surat keputusan hasil
konversi nilai Indeks
Prestasi Kumulatif (IPK) dari
kementerian yang
menyelenggarakan urusan
pemerintahan di bidang
pendidikan

Indeks Prestasi Kumulatif
(IPK), minimal 2,50 (dua
koma lima nol)

Semua
formasi
jabatan

Format file :
PDF
Ukuran
maksimal :
1000 kb

Surat Lamaran

oo

scan asli

diketik

sesuai format yang telah
disiapkan

ditandatangani dan dibubuhi
e-Materai atau meterai
konventional

Semua
formasi
jabatan

Format file :
PDF
Ukuran
maksimal :
750 kb

Surat
Pernyataan 5
poin

o

scan asli

diketik

sesuai format yang telah
disiapkan

ditandatangani dan dibububhi
e-Materai atau meterai
konventional

Semua
formasi
jabatan

Format file :
PDF
Ukuran
maksimal :
1000 kb

Surat
keterangan
aktif bekerja
terus menerus

Scan asli

aktif bekerja paling sedikit 2
(dua) tahun secara terus-
menerus

ditandatangani oleh
pimpinan unit kerja dan
dibubuhi e-meterai atau
materai konventional

bagi pelamar yang TIDAK
terdaftar dalam database
non-ASN BKN, masa kerja
paling sedikit 2 (dua) tahun
terakhir secara terus-

Formasi
tenaga teknis
dan tenaga
kesehatan

Format file :
PDF
Ukuran
maksimal :
1000 kb
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Pencarian dan

No Jenis Syarat dan Jenis Jabatan Format /
Dokumen Ketentuan | Pelamar Ukuran
menerus dibuktikan riwayat
data pada Aplikasi NON
ASN Pemda Pohuwato
dan/atau SISDMK
Kemenkes
9 | Surat a. Scan asli Formasi Format file :
keterangan b. pengalaman di bidang kerja | tenaga teknis PDF
pengalaman sesuai dengan kompetensi | dan tenaga Ukuran
kerja tugas jabatan yang dilamar, | kesehatan maksimal :
paling singkat 2 (dua) tahun 1000 kb
c. ditandatangani oleh
pimpinan unit kerja dan
dibubuhi e-meterai atau
materai konventional
d. bagipelamar yang TIDAK
terdaftar dalam database
non-ASN BKN,
pengalaman kerja paling
sedikit 2 (dua) tahun
dibuktikan dengan riwayat
data pada Aplikasi NON
ASN Pemda Pohuwato
dan/atau SISDMK
Kemenkes.
10 | Surat Tanda a. scanasli Formasi Format file :
Registrasi b. STR masih berlaku/aktif jabatan PDF
pada saat mendaftar kesehatan Ukuran
c. bukan STR Internship maksimal :
d. jabatan kesehatan yang 1000 kb
mewajibkan STR sesuai
ketentuan pada
persyaratan khusus
11 | Sertifikat a. scanasli Formasi Format file :
Pendidik b. sertifikat Pendidik merujuk | jabatan guru PDF
pada SE Dirjen GTK Ukuran
maksimal :
1000 kb
12 | Sertifikat a. scanasli Formasi Format file :
Kompetensi b. sertifikat yang telah Jabatan Analis | PDF
dasar mendapatkan registrasi Kebakaran Ukuran
pemadam oleh Dirjen Bina Ahli Pertama maksimal :
kebakaran dan Administrasi Kewilayahan dan Jabatan 1000 kb
penyelamatan Kementerian Dalam Negeri | Pemadam
Kebakaran
Pemula
13 | Surat a. scan asli Formasi Format file :
Keterangan b. surat keterangan sehat dari | Jabatan Analis | PDF
Sehat dokter pemerintah Kebakaran Ukuran
Ahli Pertama maksimal :
dan Jabatan 1000 kb
Pemadam
Kebakaran
Pemula
14 | Surat a. scan asli Formasi Format file :
Keterangan b. surat keterangan bukan Jabatan Analis | PDF
Bukan penyandang disabilitas dari | Kebakaran Ukuran
Penyandang dokter pemerintah Ahli Pertama, maksimal :
Disabilitas Jabatan 1000 kb
Pemadam
Kebakaran
Pemula, dan
Jabatan
Pranata
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No Jenis Syarat dan Jenis Jabatan Format /
Dokumen Ketentuan | Pelamar Ukuran
Pertolongan
Pemula
15 | Surat a. scan asli Formasi Format file :
Keterangan b. surat keterangan tidak buta Jabatan PDF
Tidak Buta warna dari dokter Pengawas Ukuran
Warna pemerintah Perdagangan maksimal :
Ahli Pertama 1000 kb
dan Jabatan
Pranata
Pencarian dan
Pertolongan
Pemula
16 | Surat a. scan asli Pelamar Format file :
Keterangan b. surat keterangan disabilitas PDF
Penyandang penyandang disabilitas dari Ukuran
Disabilitas dokter pemerintah maksimal :
1000 kb

2. Seluruh format dokumen yang digunakan pelamar saat mendaftar, harus
sesuai dengan ketentuan yang telah diatur oleh Panitia Seleksi Daerah
melalui Keputusan Pansel Nomor : B/12.24/Pansel/7103/810-IX tanggal 28
September 2024, yang formatnya dapat diunduh melalui menu unduhan
laman Portal CASN Pohuwato. bkpsdm.pohuwatokab.go.id/portalcasn;

3. Seluruh format Surat Kesehatan yang digunakan pelamar pada jabatan-
jabatan tertentu yang mewajibkan Surat Keterangan Dokter, format surat
keterangannya sesuai dengan Surat Pansel Daerah Nomor:
B/13.24/Pansel/7103/810-X  tanggal 1  Oktober 2024 tentang
Pemberitahuan Format Surat Keterangan yang diterbitkan Faskes di
lingkungan Dinas Kesehatan pada Seleksi CASN PPPK Pemerintah
Kabupaten Pohuwato Tahun Anggaran 2024, yang ditujukan ke Direktur
Rumah Sakit Umum Daerah Bumi Panua, Direktur Rumah Sakit Pratama
Lemito dan Kepala Puskesmas se-Kabupaten Pohuwato.

lll. PENDAFTARAN

1. Jadwal Pelaksanaan

Seleksi pengadaan Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian Kerja Tahun

Anggaran 2024 memberikan kesempatan bagi seluruh pelamar untuk dapat

mendaftar pada seleksi pengadaan PPPK Formasi Tahun 2024, dengan

prirotas kelulusan pelamar secara berurutan diberlakukan bagi:

a. Pelamar prioritas, yang terdiri dari Pelamar Prioritas Guru dan D-IV Bidan
Pendidik Tahun 2023;

b. Eks Tenaga Honorer Kategori Il atau eks THK-II;

c. Tenaga non ASN yang terdata dalam pangkalan data (database) BKN; dan

d. Tenaga non ASN yang aktif bekerja di Instansi pemerintah, termasuk
lulusan PPG untuk formasi Guru di Instansi Daerah.

1.1.  Jadwal seleksi pengadaan PPPK Formasi Tahun Anggaran 2024 bagi
pelamar pada huruf a, b, dan ¢ sebagaimana tersebut diatas, yakni
Pelamar prioritas, yang terdiri dari Pelamar Prioritas Guru dan D-IV
Bidan Pendidik Tahun 2023; Eks Tenaga Honorer Kategori Il atau eks
THK-II; dan Tenaga non ASN yang terdata dalam pangkalan data
(database) BKN, adalah sebagai berikut:
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KEGIATAN

JADWAL

Pengumuman Seleksi

30 September s.d. 19 Oktober 2024

Pendaftaran Seleksi

1 s.d. 20 Oktober 2024

Seleksi Administrasi

1 s.d. 29 Oktober 2024

Pengumuman Hasil Seleksi

30 Oktober s.d. 1 November 2024

Masa Sanggah (*)

2 s.d. 4 November 2024

Jawab Sanggah

2 s.d. 6 November 2024

Pengumuman Pasca Masa

5 s.d. 11 November 2024

Penarikan data final

12 s.d. 14 November 2024

OO N[O~ WIN|—~

Penjadwalan Seleksi

15 s.d. 25 November 2024

Pengumuman Daftar
Peserta, Waktu, dan
Tempat Seleksi Kompetensi

26 November s.d. 1 Desember 2024

11

Pelaksanaan Seleksi

2 s.d. 19 Desember 2024

12

Pengolahan Nilai Seleksi

7 s.d. 23 Desember 2024

13

Pengumuman Hasil

24 s.d.31 Desember 2024

14

Pelaksanaan Seleksi
Kompetensi Teknis
Tambahan (***)

10 s.d. 21 Desember 2024

15

Integrasi Nilai Seleksi
Kompetensi dan Nilai
Seleksi Kompetensi Teknis

. | P N Lkkk\

13 s.d. 28 Desember 2024

16

Pengumuman Hasil
Kelulusan (***)

24 s.d. 31 Desember 2024

17

Pengisian DRH NI PPPK

1 s.d. 31 Januari 2025

18

Usul Penetapan NI PPPK

1 s.d. 28 Februari 2025

1.2.

Jadwal Seleksi Pengadaan PPPK Tahun Anggaran 2024 bagi Pelamar

Tenaga non ASN yang Aktif Bekerja di Instansi Pemerintah, termasuk
Lulusan PPG untuk Formasi Guru di Instansi Daerah.
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KEGIATAN

JADWAL

Pengumuman Seleksi

1 s.d. 30 November 2024

Pendaftaran Seleksi

17 November s.d. 31 Desember

Seleksi Administrasi

16 Desember 2024 s.d. 3 Februari
2025

Pengumuman Hasil Seleksi

4 s.d. 18 Februari 2025

Masa Sanggah (*)

19 s.d. 21 Februari 2025

Jawab Sanggah

20 s.d. 27 Februari 2025

Pengumuman Pasca Masa

22 s.d. 28 Februari 2025

Penarikan data final

1 s.d. 7 Maret 2025

Pemetaan Titik Lokasi

8 s.d. 23 Maret 2025

Penjadwalan Seleksi

24 Maret s.d. 8 April 2025

Pengumuman Daftar

- .

9 s.d. 16 April 2025

Pelaksanaan Seleksi

17 April s.d. 16 Mei 2025

oinlz|a|loleo|N|lo|a|s]| w M=

Pengolahan Nilai Seleksi

22 April s.d. 21 Mei 2025

—
N

Pengumuman Hasil

22 s.d. 31 Mei 2025

—
()]

Pelaksanaan Seleksi
Kompetensi Teknis
Tambahan (***)

25 April s.d. 17 Mei 2025

16

Integrasi Nilai Seleksi
Kompetensi dan Nilai Seleksi
Kompetensi Teknis
Tambahan (***)

30 April s.d. 22 Mei 2025
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NO KEGIATAN JADWAL
17 | Pengumuman Hasil 22 s.d. 31 Mei 2025
18 | Pengisian DRH NI PPPK 1 s.d. 30 Juni 2025
19 | Usul Penetapan NI PPPK 1 s.d. 31 Juli 2025
Keterangan:
(%) . Sesuai dengan Permenpan RB Nomor 6 Tahun 2024
(**) :Instansi Tidak Melaksanakan Seleksi Kompetensi Teknis
Tambahan

(***)  : Instansi Melaksanakan Seleksi Kompetensi Teknis Tambahan
dan mendapatkan Persetujuan Menteri PAN RB

1.3.  Jadwal sewaktu-waktu akan berubah sesuai dengan keputusan Panitia
Seleksi Nasional, dan setiap perubahan jadwal akan diumumkan melalui
Portal CASN Pohuwato: bkpsdm.pohuwatokab.go.id/portalcasn.

2. Alur Pendaftaran

1)  Calon pelamar seleksi penerimaan PPPK instansi Pemerintah Kabupaten
Pohuwato Tahun Anggaran 2024 dapat melakukan pendaftaran secara
online ke alamat website Portal SSCASN 2024: http://sscasn.bkn.go.id;

2) Pada saat pendaftaran secara online, pelamar harus membaca dengan
cermat petunjuk pendaftaran online dan mencermati setiap keterangan/
instruksi/ pemberitahuan/ peringatan yang muncul di setiap halaman
pendaftaran online tersebut;

3) Calon Pelamar Seleksi Penerimaan PPPK instansi Pemerintah
Kabupaten Pohuwato Tahun Anggaran 2024 wajib memiliki Surat
Elektronik atau email yang masih aktif/berlaku;

4) Untuk melakukan pendaftaran secara online, Calon pelamar
Seleksi di instansi Pemerintah Kabupaten Pohuwato Tahun Anggaran
2024, wajib mempersiapkan NIK (Nomor Induk Kependudukan) Calon
Pelamar, Nomor Kartu Keluarga, dan NIK Kepala Keluarga yang
tercantum sesuai pada Kartu Keluarga Calon Pelamar;

5) Pendaftaran dilakukan 2 (dua) tahap yaitu pendaftaran awal untuk
registrasi akun Calon Peserta Seleksi di Portal SSCASN
(http://sscasn.bkn.go.id) dilanjutkan dengan pendaftaran formasi
jabatan sesuai dengan kualifikasi pendidikan pelamar yang sudah
ditentukan dalam pengumuman;

6)  Seluruh informasi atau data yang dimasukkan dalam formulir pendaftaran
berdasarkan dokumen asli secara benar dan dapat dipertanggung
jawabkan. Apabila data yang digunakan tidak benar atau palsu, maka
Pelamar akan dinyatakan gugur dan tidak diproses lebih lanjut serta akan
dilaporkan ke pihak kepolisian setempat;

7)  Apabila pelamar tidak bisa mendaftar terkait data NIK dan Nomor Kartu
Keluarga Pelamar, dapat menghubungi Dinas Kependudukan dan
Catatan Sipil sesuai dengan KTP pelamar, BUKAN menghubungi Badan
Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Kabupaten
Pohuwato;

8) Pada halaman daftar tampilan SSCASN, pelamar mengisi dan
membandingkan data di KTP dengan data ljazah;

9) Jika pelamar telah berhasil melakukan pendaftaran ke Portal SSCASN
2024, selanjutnya pelamar harus mencetak Kartu Informasi Akun sebagai
bukti bahwa pelamar berhasil mendaftar ke Portal SSCASN 2024.
Simpan Kartu tersebut dengan baik;

10) Selanjutnya, silahkan LOGIN ke sscasn.bkn.go.id, lalu masukkan NIK
dan PASSWORD yang telah didaftarkan, akan tampil halaman FORM
BIODATA PESERTA;
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11) Pelamar mengunggah foto diri (selfie/swafoto) dengan ketentuan
wajah/muka tampak dengan jelas;

12) Setelah pelamar mengisi biodata, pelamar dapat melanjutkan proses
pendaftaran dengan memilih instansi Pemerintah Kabupaten Pohuwato;

13) Pilih jenis formasi sesuai dengan formasi yang dibuka oleh Instansi
Pemerintah Kabupaten Pohuwato. Pilihan jenis formasi dapat dilihat di
portal SSCASN dan website bkpsdm.pohuwatokab.go.id/portalcasn;

14) Pastikan bahwa pelamar sudah yakin akan melamar di Instansi
Pemerintah Kabupaten Pohuwato karena pelamar hanya dapat
mendaftar di 1 (satu) jabatan pada 1 (satu) instansi dalam 1 (satu)
periode;

15) Pastikan pelamar mengisi semua data dengan benar. Pelamar akan
diingatkan oleh aplikasi setiap kali mengunggah, pastikan data sudah
benar dan persyaratan sudah terunggah dan dapat dibuka.

16) Setiap dokumen yang mewajibkan pembubuhan meterai, dapat
menggunakan meterai elektronik atau meterai konventional (tempel),
dengan ketentuan tidak menggunakan meterai palsu ataupun meterai
yang sudah digunakan, karena hal tersebut dapat mengakibatkan Tidak
Memenuhi Syarat (TMS) pada tahap Seleksi Administrasi;

17) Pada halaman resume, periksa kembali data dan persyaratan sebelum
klik selesai. selanjutnya pelamar dapat melakukan cetak kartu
pendaftaran CASN dengan menekan tombol CETAK KARTU
PENDAFTARAN CASN;

18) Pelamar dapat mengikuti seleksi selanjutnya apabila dinyatakan lulus
seleksi administrasi oleh Panitia Seleksi Daerah;

19) Bagi peserta yang dinyatakan Tidak Memenuhi Syarat (TMS)
Administrasi, diberikan waktu sanggah maksimal 3 (tiga) hari;

20) Pelamar yang melakukan sanggahan atas hasil verifikasi panitia seleksi
daerah dapat mengajukan melalui portal SSCASN sesuai batas waktu
sanggah yang ditentukan;

21) Waktu sanggah digunakan bukan untuk melengkapi kekurangan berkas
melainkan hanya untuk mencocokkan kembali/membuktikan keabsahan
data unggahan dengan hasil verifikasi;

22) Panitia seleksi instansi dapat menerima atau menolak alasan sanggahan
yang diajukan oleh pelamar;

23) Panitia seleksi instansi dapat menerima alasan sanggahan
sebagaimana dimaksud, dalam hal kesalahan bukan berasal dari
pelamar, dan akan mengumumkan ulang hasil seleksi administrasi paling
lama 4 (empat) hari sejak dimulainya waktu sanggah;

24) Informasi lengkap tentang Petunjuk Pendaftaran SSCASN 2024 dapat
dilihat atau diunduh di portal SSCASN 2024 dan dashboard Portal CASN
Pohuwato: bkpsdm.pohuwatokab.go.id/portalcasn/dashboard;

IV. BANTUAN

1. Seluruh informasi tahapan dan pelaksanaan seleksi Pegawai Pemerintah
dengan Perjanjian Kerja instansi Pemerintah Kabupaten Pohuwato Tahun
Anggaran 2024, dapat diakses secara online melalui laman Portal CASN
Pohuwato: bkppd.pohuwatokab.go.id/portalcasn;

2. Apabila dalam pelaksanaan seleksi ini dijumpai kesulitan, agar ditanyakan ke
Panitia Seleksi Daerah untuk mendapatkan penyelesaian melalui Helpdesk
Panitia Seleksi Daerah Pengadaan ASN Instansi Pemerintah Kabupaten
Pohuwato :

a) Sekretariat Panitia Seleksi Daerah, Badan Kepegawaian dan
Pengembangan Sumber Daya Manusia Kabupaten Pohuwato, JI. Jend.
Sudirman, Kawasan Perkantoran Marisa, setiap hari kerja, mulai pukul
08:30 s.d 16:15 WITA;

b) Loket Layanan Virtual, WhatsApp: 082236827500, setiap hari kerja, mulai
pukul 10:00 — 20:00 WITA.
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Konsultasi Online atau pengaduan berkaitan dengan pelaksanaan Seleksi ASN
Instansi Pemerintah Kabupaten Pohuwato Tahun Anggaran 2024, dapat
dilayangkan melalui:

a) Laman Konsultasi Online yang dapat diakses calon pelamar melalui
pranala: bkppd.pohuwatokab.go.id/v03/konsultasi, setiap hari dan jam
kerja;

b) Email Panitia Seleksi Daerah : panselcasnpohuwato@gmail.com

Informasi lainnya tentang pelaksanaan Seleksi Pengadaan ASN Instansi

Pemerintah Kabupaten Pohuwato Tahun Anggaran 2024, dapat diakses

melalui media sosial:

a) Facebook :facebook.com/bkpsdmpohuwato

b) X.com : x.com/bkpsdmpohuwato

¢) Instagram :instagram.com/bkpsdmpohuwato

d) Youtube : youtube.com/@bkpsdmpohuwato

e) Telegram :t.me/panselcasnpohuwato

f)y  Saluran WA : whatsapp.com/channel/0029VaFPstNFsnOataRcYs37

V. KETENTUAN LAIN

4.

10.

Untuk mengikuti seluruh Seleksi Penerimaan Pegawai Pemerintah dengan
Perjanjian Kerja Tahun Anggaran 2024, para peserta TIDAK DIPUNGUT BIAYA
apapun;

Jadwal pelaksanaan seleksi kompetensi dan tahapan-tahapan lainnya pasca
seleksi administrasi akan diumumkan selanjutnya;

Apabila ada perubahan jadwal pelaksanaan seleksi dan hal-hal teknis lainnya,
akan segera diumumkan melalui halaman resmi Portal Informasi Pengadaan
ASN Kabupaten Pohuwato, bkpsdm.pohuwatokab.go.id/portalcasn;
Kepada calon pelamar dihimbau agar tidak mempercayai apabila ada orang
dan/atau pihak tertentu (calo) yang menjanjikan dapat membantu kelulusan
dalam setiap tahapan seleksi dengan keharusan menyediakan sejumlah uang
atau dalam bentuk imbalan lain;

Panitia seleksi daerah pengadaan ASN instansi Pemerintah Kabupaten
Pohuwato tidak bertanggung jawab atas pungutan atau tawaran berupa apapun
dari oknum-oknum yang mengastanamakan Tim Panitia Seleksi Daerah dan
Tim Panitia Seleksi Nasional;

Apabila pelamar memberikan keterangan dan/atau data yang tidak benar dan
dikemudian hari diketahui baik pada setiap tahapan pendaftaran, seleksi,
maupun setelah diangkat menjadi Pegawai Negeri Sipil, maka Pemerintah
Kabupaten Pohuwato berhak menggugurkan kelulusan tersebut dan/atau
memberhentikan tidak dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil,
menuntut ganti rugi atas kerugian Negara yang terjadi akibat keterangan yang
tidak benar tersebut dan melaporkan sebagai tindak pidana ke pihak yang
berwaijib karena memberikan keterangan palsu;

Seluruh calon Pelamar WAJIB MEMBACA dan MEMPEDOMANI ketentuan
dalam pengumuman ini agar terhindar dari kesalahan informasi.

Demikian Pengumuman ini disampaikan untuk diketahui.

Marisa, 3 Oktober 2024
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